LIBRA |3 BANK

------------- Banca Profesiilor Liberale
(denumirea completa a unitatii)

C.UI N INreg. oo
Nr. de ordine in registrul Comertului J.. O .

Nr. de inregistrare in alte evidente (Registrul unic al cabinetelor medicale / Barou / Curtea de Apel) ......... Data emiterii ......cccceoeeiiieiine
Tipul unitatii: [] Capital de stat [] Capital Privat [] Capital mixt

Nr. Angajati:

Tel. ........
Persoana de contact:

Strveeennnn. - . . . . judet/sector .......cceuees , reprezentata Iegal
prin dl/dna. i itate de .ocvevriiiii i adeverlm prin prezenta ca
Lo 1 1 3 T- TS este salarlatul unitatii noastre pe o
perioada:

[ nedeterminata incepand cu data de
[] determinata de la data de ...........cccvne.e..

Alte informatii despre angajat:
Functia ocupata in prezent (conform COR): .......uuivuiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeinnns

Ultima scoala absolvita: [ scoala generala [ liceu (inclusiv scoala profesionala/ 10 clase) [] facultate (inclusiv scoala post-liceala/ colegiu
universitar).

Vechimea neintrerupta la locul de munca anterior (conform inregistrarilor din Cartea de Munca) este de : ....... ani si ...... luni.

Perioada de intrerupere (conform inregistrarilor din Cartea de Munca) dintre locul de munca actual si cel anterior este de: ...... zile calendaristice si
...... luni si ...... ani. Vechimea totala in munca pana in prezent (conform inregistrarilor din Cartea de Munca) este de: ...... ani si ...... luni.

Informatii privind veniturile salariale realizate in ultimele trei luni intregi inainte de data emiterii adeverintei:
*De exemplu: spor de vechime, spor de conducere, spor de fidelitate, spor stres etc.

Luna Salariul de incadrare Sporuri cu caracter permanent * Salariul net
(salariul de baza brut fara sporuri | (procentul si tipul sporului aplicat la salariul de incadrare) | (salariul net aferent salariului de
conform Cartii de Munca/ Contractului incadrare si sporurilor cu caracter
Individual de Munca/  Registrului permanent)
General de Evidenta a Salariatilor)

1.

2.

3.

Declaram ca acestea sunt ultimele salarii lunare nete ale angajatului nostru, fara a include sporuri si/sau prime ocazionale sau alte sume
aditionale care nu au un caracter permanent.

Salariul este grevat de retineri lunare: [J DA [J NU

Suma lunara a retinerilor este de ............ccuuees RON, motivul retinerilor fiind: ......cccccooiiiiiiniiiiiiii s (CAR, pensie alimentara, rate, popriri, alte retineri legale).
Plata salariului se face: [ lunar, la data de ........ ale lunii
[ bilunar, la data de ....... ale lunii avans si la data de ........ ale lunii lichidare.

Suntem de acord si ne obligam ca, in cazul neachitarii la termen a datoriilor aferente creditului, fara alte formalitati, la cererea LIBRA BANK S.A., sa retinem din
veniturile angajatului nostru datoriile aferente creditului acordat de LIBRA BANK S.A., incepand cu primul salariu dupa solicitarea facuta de banca.

De asemenea ne obligam sa informam in scris Libra Bank SA in cazul oricarei modificari intervenite in contractul de munca al salariatului (ei) nostru (noastre).

Ne asumam intreaga responsabilitate cu privire la datele mentionate in prezentul document si confirmam ca persoanele semnatare ale prezentei adeverinte angajeaza
raspunderea noastra cu privire la realitatea informatiilor cuprinse in prezenta.

Mentionam ca:
Societatea [] se afla / [] nu se afla in procedura prevazuta de Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei sau de legea similara anterioara.

(nume, prenume, semnatura ) (nume, prenume, semnatura)
(stampila societatii)

**Functia in clar, nume in clar si semnatura. Persoane autorizate pentru prima semnatura: Administrator/ Director General. Persoane autorizate pentru a doua semnatura: Director Financiar/ Director
Economic/ Contabil/ Functionar de Resurse Umane. In cazul in care se semneaza cu bara pentru alta persoana, se va mentiona numele in clar si functia persoanei care a semnat.
Exceptii de la regulile anterioare de semnare fac: institutiile de invatamant, institutiile de sanatate publica, bancile, regiile autonome, institutiile publice locale, unitatile militare si de politie, caz in care
adeverintele de venit pot fi semnate de persoane care indeplinesc functii specifice conform activitatii institutiei respective (rector, decan, comandant etc.); lanturile de supermarketuri (Metro, Carrefour,
Praktiker, Selgros, XXL, Bricostore, etc) si unitatile teritoriale (sucursale, puncte de lucru, sedii secundare etc.) ale angajatorilor, caz in care adeverintele de venit pot fi semnate de persoane care indeplinesc
functii de conducere in unitatea respectiva; cabinetele medicale individuale, cabinetele de avocatura, birourile notariale publice, unde prima semnatura va fi in mod obligatoriu cea a medicului titular/avocatului
titular/notarului titular
Nota: Adeverinta este valabila 30 de zile calendaristice de la data emiterii.
ATENTIE! Daca unitatea emitenta nu doreste sa se angajeze, va bara sau nega paragrafele referitoare la obligarea de a infiinta poprire si/sau de anuntare a creditorului in anumite situatii, va semna si
stampila, fara a mai face alta insemnare.

In cazul in care, pe adeverinta de venit apar adaugiri/ stersaturi/ modificari/ taieturi/ ingrosari/ pasta corectoare, acestea vor trebui insotite de semnatura si stampila unitatii emitente. Nu se vor
accepta adaugiri/ stersaturi/ modificari/ taieturi/ ingrosari/ pasta corectoare la salariu.
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